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Processamento salarial: impostos e contribuicoes

Definicdo de pacotes salariais, incidéncia fiscal e contributiva e declaracdes obrigatdrias
L | B2 Hibrido (presencial ou online)

Duracao : 2 dias (14 horas) Referéncia : 153

Preco: 1.110,00 € + IVA

Intra empresa : (desde) 3.960,00 € + IVA
O peso dos impostos e contribuicdes no custo do emprego tem suscitado a necessidade de construcao de “pacotes”
salariais diferenciados.

Para se poder otimizar a incidéncia fiscal e contributiva é necessario conhecer as sujeicdes e isencdes, as bases de
tributacao, fiscal e contributiva, as condicOes a respeitar e as declaracdes a enviar.

Dominar os procedimentos para cumprimentos das obrigacdes declarativas torna-se indispensavel para os profissionais
da atualidade, mitigando riscos de coimas e penalidades fiscais e contributivas.

Este curso atribui 14 créditos OCC da Ordem dos Contabilistas Certificados

No final da formagao os participantes deverao ser capazes de:

e Saber identificar os diversos tipos de “pacotes” salariais;

e Conhecer as bases de incidéncia fiscal e contributiva e as isencdes aplicaveis as remuneracoes;

e Dominar as taxas aplicaveis e o processo de célculo dos impostos e contribuicdes;

e Saber otimizar o efeito fiscal e contributivo;

e Saber aplicar os cédigos nas diversas situacdes aplicaveis;

e Conhecer o novo regime dos profissionais independentes;

e Conhecer as obrigacdes declarativas e saber preencher os formuldrios disponibilizados pela AT e Seguranca
Social.

Destinatarios

e Contabilistas certificados, técnicos de contabilidade, fiscalidade e de recursos humanos.

e Conhecimentos elementares de fiscalidade, codigo contributivo e processamento salarial.

Percurso de aprendizagem


https://www.cegoc.pt/creditos-occ

Sessao hibrida (2 dias / 12 horas)

Remunerac0es: construcao de “pacotes salariais”

e A evolucao do mercado de trabalho e o peso da tributacao.
e Tendéncias na remuneracdo do trabalho.

e Remuneragdes baseadas no desempenho.

e Remuneracdes em espécie: tipologia.

Processamento de remuneracdes em sede de IRS: categoria A

e Conceito de remuneracao e rendimentos nao sujeitos.

e Rendimentos isentos.

e Remuneracdes em espécie.

e Isencdes e beneficios fiscais.

e Retencao na fonte: rendimentos dispensados e taxas aplicaveis.

e Obrigac0es declarativas:
o Declaracdo mensal de remuneracées: preenchimento e escolha dos cédigos adequados;
o Declaragao anula de rendimentos.

e Processamento e comunicacdes a AT.

Pagamento de honorarios

e Rendimentos sujeitos e isengoes.

e Emissao de faturas, recibos e faturas-recibos e sua anulagao.

e Retencao na fonte.

e Beneficios fiscais.

e Obrigacdes declarativas:
o Modelo 10: preenchimento e escolha dos cddigos apropriados;
o Declaracao anual de rendimentos.

Contribuicles para a seguranca social

e Base de incidéncia contributiva.

e [sencdes e taxas aplicaveis.

e Rendimentos em espécie.

e Conceito de “regularidade”.

Calculo das contribuicdes e preenchimento da declaracao de remuneracoes.
e O novo regime para o trabalho independente.

Classe Virtual (2h00m)

e Facilitar a aplicacdo “on-the-job” e consolidar, detalhar e partilhar boas praticas na implementacao dos principais
conceitos, técnicas e ferramentas abordadas.
e Reforcar a performance individual de cada um dos participantes e de acordo com as suas necessidades.

Métodos pedagdgicos

e Este percurso preconiza o envolvimento ativo e constante do participante através de varios desafios, quer a



distancia quer na sessao presencial. Combina diversificadas metodologias para potenciar a performance no
contexto de trabalho: estudos de caso e classes virtuais entre todos os participantes e o especialista Cegoc para

facilitar a aplicacao dos conceitos adquiridos e aferir as praticas implementadas e desafios concretos de aplicacao
no contexto profissional.

Pontos fortes

Um percurso de aprendizagem que o ajudara a:

e Dominar os principais aspetos praticos no dia-a-dia das empresas;
e Cumprir as obrigacdes declarativas através das aplicacées da AT e Seguranca Social.



Datas e locais 2024 - Référence 153

De 6 mai a 14 mai De 12 set a 20 set De 12 dez a 19 dez

Tel. 213 303 166
https://www.cegoc.pt/153
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