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CEGOC revela a sua nova identidade visual

A CEGOC muda a sua identidade visual, mantendo o rigor e inovagcao
que sempre a caracterizaram

ceQgoC

Beyond
knowledge

Lisboa, 06 margo 2023 — A CEGOC, empresa lider em transformacao do desenvolvimento
das pessoas nas organizacoes, revela a sua nova identidade visual. Esta mudanca faz parte
da estratégia de rebranding da marca, que teve como objetivo reforcar ainda mais a sua
forca, significado e missao, conquistados ao longos das ultimas seis décadas: impulsionar

0 sucesso de Pessoas e Organizacoes, ajudando-as a superar 0s seus limites e a conquistar
patamares superiores de competéncia, ousadia e competitividade.

A nova identidade, transversal ao Grupo Cegos, foi desenvolvida a nivel internacional.
A CBA Design foi responsavel pela imagem visual, enquanto a Dissonances teve a seu
cargo a identidade sonora.

Nesta transformacao, foi essencial transmitir o posicionamento de "Global Learning &
Development Partner” do Grupo, o qual inova e se expande internacionalmente ha quase
100 anos, € que dessa forma tem desenvolvido parcerias mundiais, junto de Organizacoes
que pretendam transformar e ajudar os seus colaboradores a valorizar-se no mundo
profissional, atraves do desenvolvimento de competéncias.

Quanto a assinatura da marca - Beyond Knowledge -, esta permanece inalterada. Com esta
mudanca, o Grupo Cegos, respeitando sempre 0s seus valores, missao e historia, teve como
unico objetivo fortalecer, com uma nova imagem que refletisse a empresa tal como ela é
ao dia de hoje.



Quais elementos principais da nova identidade CEGOC?

A Cegoc, partiu do conceito "Set the Pace" - daqui tudo nasceu, tudo se transformou.
A Cegoc define o ritmo, o tom, a passada.. O objetivo foi contruir uma nova identidade
de marca que refletisse e realcasse os seus valores:

e Solidez & Fiabilidade - “CEGOC um parceiro-chave no mercado da formacgao,
com uma oferta muito alargada e uma forte presenca local e internacional”.

e Polivaléncia & Adaptabilidade - “CEGOC apoia empresas de todas as dimensoes,
nos mais diversos setores de atividade, tanto a nivel local como internacional,
e em que todas as pessoas sao envolvidas e acompanhadas de uma forma
personalizada”.

e Eficacia & Contemporaneidade - “A CEGOC nao se limita a formar, mas a transformar:
tantos individuos, como equipas e empresas”.

Por sua vez, a identidade sonora reflete:

e Um ritmo constante, que humaniza o movimento e pulsagoes de cada individuo no seu
percurso de desenvolvimento, tanto pessoal, como profissional;

e Uma melodia simples, intemporal e universal, para acompanhar o Grupo a nivel mundial;

e Asvozes combinadas de um homem e de uma mulher, que refletem o elemento
humano no coracao do negocio da CEGOC e do Grupo Cegos.

‘A adocdo de uma nova identidade visual e sonora abre uma nova Era para a CEGOC.
Realca claramente quem somos hoje, 0s nossos valores e a nossa missao. Acreditamos
que ilustra o equilibrio certo entre solidez e fiabilidade, bem como entre polivaléncia e
adaptabilidade, e representa a eficacia e a contemporaneidade”. E acrescenta:
‘queremos uma identidade que seja mais proxima das pessoas, mais Business 2
Human. Afinal, sGo elas que fazem da CEGOC aquilo que a empresa €.

‘Foi um desafio bem conseguido, o de reunir todas as marcas do Grupo
Cegos em torno de um territorio comum, que visa representar o que Somos:
um Grupo internacional, capaz de apoiar as empresas em todos os desafios
criticos para o desenvolvimento das suas competéncias’,

Catarina Correia
Head of Marketing & Communication da Cegoc




Estd preparado para o que vamos desvendar?
Veja aqui o video reveal

A CEGOC foi criada em dezembro de 1962 e faz parte do Grupo internacional CEGOS. Como
empresa lider na transformacao do desenvolvimento das pessoas nas organizacdes, a CEGOC
desenvolve solucdes de aprendizagem que potenciam a transferéncia do Saber para o Fazer,
garantindo um impacto significativo e mensuravel no negocio dos seus clientes e contribuindo
para a concretizacao de transformacodes criticas nas suas equipas e organizagoes.

A CEGOC foi distinguida em 2022 pela Human Resources Portugal como Melhor Empresa
Portuguesa Prestadora de Servicos de Formacao e venceu, pela quinta vez consecutiva o Prémio
Melhores Fornecedores de RH na categoria "Formacgao, Coaching e Desenvolvimento Profissional’,
promovido pela APG - Associacao Portuguesa de Gestao das Pessoas. Conta atualmente com cerca
de 55 colaboradores e consultores em Portugal.
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